
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL

Certificado de Disponibilidad Presupuestal
(Contr. Prestac de Servic Inv)

De acuerdo al artículo 73 Numeral 1 de la Ordenanza No. 408 del 5 de enero de 2016, se expide el presente Certificado de Disponibilidad

Presupuestal que garantiza la existencia de los recursos suficientes para atender los siguientes compromisos

CDP No. 5500007132
Elaboró: Ana Maria Bedoya Uchima

Fecha de Contab.: 23.06.2026
Estado de Liberación: Contabilizado
Página: 1 de 5  

DESCRIPCIÓN:EL PRESENTE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL SE EXPIDE CON EL
FIN DE CONTINUAR CON LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO #FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN
PÚBLICA Y COMUNITARIA PARA EL EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES Y POBLACIÓN LGBTIQ+ EN
EL VALLE DEL CAUCA#, PARA LO CUAL SE HACE NECESARIO CONTRATAR PERSONAL
PROFESIONAL, TÉCNICO Y ASISTENCIAL, PARA DESARROLLAR PROCESOS DE SENSIBILIZACIÓN
CON EQUIPOS INSTITUCIONALES DE LOS MUNICIPIOS SOBRE LA INCORPORACIÓN PRÁCTICA DEL
ENFOQUE DE DIVERSIDAD SEXUAL E INTERSECCIONALIDAD EN LA GESTIÓN PÚBLICA, EN
ARTICULACIÓN CON ACTORES SOCIALES Y COMUNITARIOS, ENTRE OTROS. CON EL FIN DE
LOGRAR LAS METAS DE RESULTADO Y DE PRODUCTO DEL PROYECTO.  *

Ítem:           1 
Valor: 11.400.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102697/1/1/01/02
 Desarrollar procesos de sensibilización con equipos institucionales de
 los municipios sobre la incorporación práctica del enfoque de diversidad
 sexual e interseccionalidad en la gestión pública, en articulación con
 actores sociales y comunitarios.
 Cuenta:  5507050701 Honorarios

Ítem:           2 
Valor: 2.400.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102697/1/1/01/01
 Desarrollar procesos formativos con equipos institucionales de los
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 municipios sobre la incorporación práctica de los enfoques de género en
 la gestión pública, en articulación con actores sociales y comunitarios.
 Cuenta:  5507050701 Honorarios

Ítem:           3 
Valor: 2.700.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102697/1/1/01/03
 Brindar asistencia técnica para la creación y puesta en marcha de una instancia
de participación de la política pública de igualdad
 para la población LGBTIQ+ en el Valle del Cauca.
 Cuenta:  5507050701 Honorarios

Ítem:           4 
Valor: 14.400.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
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 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102697/1/2/01/02
 Desarrollar una estrategia orientada a visibilizar y desnaturalizar los
 estereotipos que limitan la autonomía económica de las mujeres y su
 acceso a oportunidades productivas en el departamento, en el período de
 gobierno..
 Cuenta:  5507050701 Honorarios

Ítem:           5 
Valor: 5.700.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102697/1/2/01/03
 Desarrollar una estrategia que contribuya a la transformación de
 imaginarios y representaciones sociales que afectan negativamente las
 formas organizativas y comunitarias lideradas por mujeres en los
 territorios, durante el período de gobierno.
 Cuenta:  5507050701 Honorarios

Ítem:           6 
Valor: 11.700.000 COP
Proyecto:  
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Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102697/1/2/01/01
 Implementar una estrategia para promover la transformación de
 imaginarios y estereotipos que afectan la participación política de las
 mujeres en espacios de toma de decisiones en el Valle del Cauca, durante
 el período de gobierno.
 Cuenta:  5507050701 Honorarios

Ítem:           7 
Valor: 100.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102697/1/1/01/04
 Brindar asistencia técnica para la creación y puesta en marcha de una
 instancia de participación de la política pública de igualdad para las
 mujeres en el Valle del Cauca..
 Cuenta:  5507050701 Honorarios
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Ítem:           8 
Valor: 500.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102697/1/1/01/04
 Brindar asistencia técnica para la creación y puesta en marcha de una
 instancia de participación de la política pública de igualdad para las
 mujeres en el Valle del Cauca..
 Cuenta:  5507050702 servicios-contratistas

Importe Total: La suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS
Valor: 48.900.000 COP
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